WZOR UMOWY - PSYCHOLOG

Zatacznik nr 2
Umowa
o udzielenie zamoéwienia na $wiadczenia zdrowotne

Zawarta W dniu ccceereeeeeencnnnneneeneenee. w Tarnowie pomiedzy:

Szpitalem Wojewddzkim im. Sw. tukasza SP ZOZ w Tarnowie, ul. Lwowska 178a
reprezentowanym przez Dyrektora - Anne Czech, zwanym w dalszej cze$ci umowy ,Udzielajgcym
zamoéwienia” lub ,,Szpitalem”
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Swiadczgcym ustugi specjalistyczne w zakresie psychologii

jako podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza zarejestrowany w Ewidencji Dziatalnosci

Gospodarczej prowadzonej przez Prezydenta Miasta ..........cccceevvvennns PO NI ceeerenrerenernnnnes
zwanym w dalszej czesci umowy ,,Przyjmujgcym zamédwienie.”

Przyjmujgcy zamodwienie posiada tytut magistra psychologii, nr dyplomu ...............ceeeeerreenee.
NIP nr

REGON nr

Na podstawie art. 26 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej
(t.j.: Dz. U. 22025r., poz. 450 z pdzin. zm.), w wyniku przeprowadzonego konkursu ofert strony
zawierajg umowe o nastepujacej tresci:

Przedmiot umowy

§1.
1. Udzielajacy zamodwienia zleca, a Przyjmujgcy zamdwienie zobowigzuje sie do udzielania

Swiadczen zdrowotnych w zakresie psychologii, polegajgcych w szczegdlnosci na:

a. diagnozie psychologicznej,
b. opiniowaniu,
c. orzekaniu,
d. psychoterapii.
2. Ponadto Przyjmujgcy zamodwienie zobowigzany jest do:

a. prowadzenia dokumentacji medycznej i innej dokumentacji obowigzujgcej
u Udzielajgcego zamowienia na zasadach opisanych w §9 Umowy.

b. udzialu w pracach komisji, zespotéw, komitetéw tematycznych powotanych przez
Dyrektora Szpitala w celu poprawy organizacji i jakosci udzielanych $wiadczen
zdrowotnych w Szpitalu.

Przyjmujgcy zamowienie oswiadcza, iz $wiadczenia zdrowotne wykonywa¢é bedzie osobiscie.
4. Przyjmujacy zamowienie o$wiadcza, ze posiada wszelkie niezbedne uprawnienia i kwalifikacje
do nalezytego wykonania niniejszej umowy.

(98]



10.

Przyjmujgcy zamoOwienie oswiadcza, ze posiada aktualne badania lekarskie okreslone
odrebnymi przepisami, a niezbedne do wykonywania zawodu i udzielania $wiadczen
zdrowotnych.

Przyjmujgcy zamowienie oswiadcza, iz odbyt szkolenia z zakresu BHP i ppoz. okreslone
odrebnymi przepisami w zakresie przedmiotu zamdwienia.

Przyjmujgcy zamowienie oswiadcza, ze odbyt szkolenia w zakresie higieny ragk i resuscytacji
krgzeniowo-oddechowej (RKO) i bedzie je powtarzat nie rzadziej niz 1 raz w roku.

Przyjmujagcy zamoéwienie wykonujgcy badania diagnostyczne, zabiegi Iub leczenie,
z zastosowaniem promieniowania jonizujgcego Ilub nadzorujacy ich wykonywanie jest
obowigzany posiada¢ aktualne zaswiadczenie o ukoriczeniu szkolenia w dziedzinie ochrony
radiologicznej pacjenta oraz certyfikat zdania egzaminu w dziedzinie ochrony radiologicznej
pacjenta.

Przyjmujgcy zamoéwienie ma obowigzek przedstawi¢ Udzielajgcemu zaméwienia dokumenty
potwierdzajgce kwalifikacje zawodowe w zakresie niniejszej umowy oraz zaswiadczenia
potwierdzajgce odbycie wymienionych w & 1 ustep 5, 6, 7, 8 kurséw i szkolen oraz aktualizowac
je w okresie obowigzywania umowy i dostarczy¢ Udzielajgcemu zamodwienia kopie
dokumentow potwierdzajgcych ich ukoriczenie.

Przyjmujgcy zamodwienie zobowigzuje sie do realizacji zadan obronnych natozonych na
Udzielajagcego zamodwienia zgodnie z posiadanymi przez Przyjmujgcego zamowienie
kompetencjami zawodowymi.

Miejsce udzielania §wiadczen zdrowotnych

§2.

Przyjmujgcy zamodwienie zobowigzuje sie do udzielania swiadczen zdrowotnych w siedzibie
Udzielajgcego zamowienia W Oddziale ........ccoeuviveeiieeiiiiiie e

Czas udzielania $wiadczen zdrowotnych

§3.
Przyjmujgcy zamodwienie zobowigzuje sie wykonywaé s$wiadczenia zdrowotne w zakresie
okreslonym niniejszg umowag nieprzerwanie przez caty okres obowigzywania tej umowy.
Swiadczenia zdrowotne udzielane bedg we wszystkich dniach tygodnia.
Przyjmujgcy zamdwienie zobowigzany jest do zarejestrowania godziny rozpoczecia udzielania
Swiadczen zdrowotnych oraz jej zakonczenia (praca w oddziale, praca w poradni, godziny na
wezwanie) w Rejestrze Czasu Pracy (RCP) poprzez uzycie przydzielonej mu karty RCP na
czytniku znajdujgcym sie w Szpitalu w sposéb umozliwiajacy jego identyfikacje.
Podstawowy czas pracy przyjmujgcego zaméwienie naliczany bedzie od poniedziatku do pigtku
w godzinach od 7:00 do 14:30 — nie dtuzej niz 7:30 godzinny dziennie.
Czas pracy przyjmujgcego zamoéwienie na dyzurze naliczany bedzie od poniedziatku do pigtku
od godziny 14:30 do 7:00 dnia nastepnego oraz w dni wolne od pracy i Swieta catodobowo
(7:00-7:00). Zdanie dyzuru i przekazanie niezbednych informacji o stanie pacjentéow
Kierownikowi Oddziatu lub osobie przez niego upowaznionej lub lekarzowi przejmujgcemu
dyzur powinno nastgpi¢ w czasie od 0,5 godziny do 1 godziny w zaleznosci od oddziatu po
zakoniczeniu dyzuru.
Czas pracy przyjmujgcego zamowienie na dyzurze pod telefonem naliczany bedzie od
poniedziatku do pigtku od godziny 14:30 do 7:00 dnia nastepnego oraz w dni wolne od pracy
i Swieta catodobowo (7:00-7:00).
Przyjmujgcy zamowienie zobowigzuje sie do pozostawania w gotowosci do udzielania



Swiadczen zdrowotnych w dniach i godzinach uzgodnionych z Udzielajgcym zamowienia,
w ilosciach uzaleznionych od jego aktualnych potrzeb. Harmonogram udzielania swiadczen
zdrowotnych planowany bedzie comiesiecznie najpdzniej na 10 dni przed miesigcem, ktérego
dotyczy i uzgadniany bedzie przez strony z udziatem Kierujgcego Oddziatem. W przypadkach
nagtej potrzeby udzielania swiadczen zdrowotnych w Szpitalu, Przyjmujacy zamodwienie
zobowigzuje sie w miare mozliwosci, do udzielania $wiadczen zdrowotnych poza ustalonym
harmonogramem udzielania Swiadczen zdrowotnych na wezwanie Udzielajgcego zamdwienia.

Obowigzki Przyjmujgcego zamdwienie

§4.

Przyjmujgcy zamowienie zobowigzany jest do:

a.) udzielania swiadczen zdrowotnych z zachowaniem nalezytej starannosci, zgodnie ze
wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, dostepnymi srodkami i metodami zapobiegania,
rozpoznania i leczenia chordb, respektujac prawa pacjenta okreslone w ustawie o prawach
pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta, zgodnie z zasadami okresSlonymi w ustawie
o wykonywaniu zawodu lekarza i lekarza dentysty, kodeksie etyki lekarskiej, procedurach,
instrukcjach, zarzadzeniach, aktualnych standardach akredytacyjnych obowigzujgcych u
Udzielajgcego zamowienia, po uprzednim zapoznaniu sie przez Przyjmujgcego zamdwienie,

b.) pouczenia pacjenta o celu badain diagnostycznych i innych procedur leczniczych,
a w przypadku badan diagnostycznych lub procedur leczniczych stwarzajgcych podwyzszone
ryzyko dla pacjenta do poinformowania pacjenta o mozliwych powiktaniach w trakcie ich
wykonywania, a takze moggcych wystapi¢ w przysztosci,

c.) uzyskania, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, pisemnej zgody pacjenta na udzielenia
Swiadczenia zdrowotnego (diagnostycznego, leczniczego) stwarzajgcego podwyiszone
ryzyko dla pacjenta, na aktualnie obowigzujgcym u Udzielajgcego zamdwienie formularzu
zgody,

d.) w przypadkach trudnych diagnostycznie dokonac konsultacji co do sposobu wykonania
Swiadczenia z kierujgcym oddziatem, zastepcga kierujgcego oddziatem, lekarzem dyzurnym,
lub innymi lekarzami,

e.) sprowadzenia dokumentacji medycznej na zasadach opisanych w § 9 Umowy,

f.) pisemnego przekazywania dodatkowych informacji na wniosek Udzielajgcego zamdwienia
w zakresie wykonywanych swiadczen zdrowotnych,

g.) udziatu w innych pracach o ktérych mowa w § 1 ust. 2,

h.) pisemnego ustosunkowania sie do skargi pacjenta na wykonywang przez siebie ustuge
i przekazania wyjasnien do Zastepcy Dyrektora ds. Lecznictwa lub Dziatu Organizacji
i Nadzoru w wyznaczonym terminie,

1.) informowania na pismie Udzielajgcego zamdwienia o istotnych problemach powstatych
przy wykonywaniu swiadczen,

j.) zachowania w tajemnicy informacji dotyczacych Udzielajgcego zamoéwienia w zakresie
organizacji pracy oraz sposobu prowadzenia dziatalnosci, a takze wszelkich danych
dotyczacych pacjentéw w zakresie przewidzianym ustawg o prawach pacjenta i Rzeczniku
Praw Pacjenta,

k.) zachowania zyczliwego stosunku wobec pacjentéw, ich rodzin i opiekundw,

l.) zachowania zyczliwego stosunku wobec pozostatego personelu Szpitala,

m.) zgtaszania przerw w udzielaniu swiadczen, w tym réwniez do Dziatu Organizacji i Nadzoru
m. innymi w celu wywieszenia z wyprzedzeniem czasowym informacji dla pacjentow
poradni i zgtoszenia tego faktu do NFZ (ptatnika naleznosci za zrealizowane Swiadczenia
zdrowotne),



n.) uzywania identyfikatora o wzorze obowigzujacym u Udzielajgcego zamdwienia,

0.) zgtoszenia sie do Inspektora Ochrony Danych oraz Koordynatora Bezpieczeristwa Informacji
celem odbycia wymaganych przepisami prawa szkolenn oraz podpisania stosownych
dokumentow.

p.) przestrzegania obowigzujgcych u Udzielajagcego zamowienia:

(a) regulamindéw instrukcji, zarzgdzeniach i procedur ochrony danych osobowych w tym
Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w
sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych),

(b) przepiséw BHP, ppoz.

(c) regulaminéw wewnetrznych Szpitala, zarzgdzern Dyrektora Szpitala oraz procedur
szpitalnych,

(d) informacji wynikajacych ze szkolen, w tym z zakresu profilaktyki zakazen szpitalnych,

(e) standardoéw akredytacyjnych,

(f) wymagan systemu zarzadzania jakoscig,

Obowigzkiem przyjmujacego zamédwienie jest wprowadzanie do systemu informatycznego

wszystkich swiadczen zdrowotnych koniecznych do rozliczenia z NFZ (ptatnikiem naleznosci za

zrealizowane swiadczenia zdrowotne), najpdzniej do 10 dnia miesigca nastepujgcego po
miesigcu rozliczanym. Wpis ten jest warunkiem niezbednym do wypfaty przez Szpital,

Przyjmujgcemu zamowienie wynagrodzenia za udzielone $wiadczenia zdrowotne, chyba ze brak

wpisu byt spowodowany okolicznosciami, za ktére Przyjmujacy zamdwienie nie ponosi

odpowiedzialnosci.

§5.
Niezaleznie od obowigzkéw opisanych w § 4 Przyjmujacy zamodwienie zobowigzuje sie do
udzielania $wiadczen zdrowotnych na wezwanie Udzielajgcego zamowienia.
Wezwanie Przyjmujgcego zamdwienie moze nastgpi¢ przez kierujgcego oddziatem, zastepce
kierujgcego oddziatem, lekarza dyzurnego oddziatu jako osdb reprezentujgcych Udzielajgcego
zamowienia.
W razie wezwania Przyjmujgcego zamodwienie do udzielania $wiadczen zdrowotnych osoba
reprezentujgca Udzielajgcego zamodwienia, wymieniona w ust. 2, okresla godziny udzielania
Swiadczen w porozumieniu z Przyjmujacym zamowienie.

Odziez ochronna i robocza

§6.
Przyjmujgcy zamowienie zobowigzany jest do udzielania $wiadczen zdrowotnych we wtasnej
odziezy i obuwiu roboczym, spetniajagcym wymogi Polskich Norm.
Przyjmujgcy zamowienie pokrywa koszty utrzymania odziezy roboczej w nalezytym stanie.
Udzielajacy zaméwienia zapewnia przyjmujgcemu zamowienie dostep do srodkéw ochrony
indywidualnej przewidzianej dla poszczegdlnych stanowisk (nie dotyczy odziezy i obuwia
roboczego).

Sprzet, aparatura i materiaty medyczne

§7.
Swiadczenie ustug zdrowotnych przez Przyjmujacego zamdéwienie odbywaé sie bedzie przy
zastosowaniu sprzetu i materiatéw Udzielajgcego zamdwienia i udostepnianych Przyjmujgcemu



zamowienie.

Udzielajagcy zamowienia upowaznia Przyjmujgcego zamowienie do korzystania przez niego
w trakcie wykonywania sSwiadczen zdrowotnych, z obiektow i infrastruktury nalezgcej do
Udzielajgcego zamodwienia.

Przyjmujgcy zamowienie nie moze wykorzystywaé udostepnionego przez Udzielajacego
zamodwienia pomieszczen, wyposazenia medycznego, Srodkdw transportu oraz materiatéw
medycznych do udzielania innych, niz objete umowa, $wiadczern zdrowotnych, bez zgody
Udzielajgcego zamowienia.

Przyjmujgcy zamdéwienia moze wykorzystywa¢ pomieszczenia, wyposazenie medyczne, srodki
transportu, materiaty medyczne Udzielajgcego zamdwienie w zwigzku z prowadzonym
badaniem klinicznym jedynie w przypadku zawarcia przez Udzielajgcego zamowienia
tréjstronnej umowy ze Sponsorem i Badaczem (Przyjmujagcym zamodwienia) na
przeprowadzenia badania klinicznego.

Przyjmujgcy zamodwienie jest zobowigzany do uzytkowania sprzetu i aparatury medycznej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawnymi, instrukcjami, zasadami BHP, ochrony
radiologicznej i jest odpowiedzialny za jego wykorzystywanie w zakresie niezbednym do
wykonania Swiadczen objetych niniejszg umowa.

Przyjmujgcy zamowienie zobowigzany jest zgtasza¢ Udzielajgcemu Zamdwienia informacje o
niesprawnosci sprzetu, aparatury medycznej i urzadzen, ktére mogty by spowodowaé ujemne
nastepstwa u pacjentow w zwigzku z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych przy ich
wykorzystaniu.

Za szkody powstate w majgtku trwatym przy uzytkowaniu niezgodnym z przeznaczeniem
powierzonego sprzetu, aparatury i pomieszczen z winy Przyjmujacego zamdwienie Udzielajgcy
zamodwienia obcigzy wartoscig szkody Przyjmujgcego zamédwienie.

Kontrola realizacji umowy

§8.

Przyjmujgcy zamodwienie zobowigzany jest poddaé sie kontroli Udzielajgcego zamdwienia,

w tym réwniez kontroli przeprowadzonej przez osoby upowaznione przez Udzielajgcego

zamowienia w zakresie niniejszej umowy.

Kontrola obejmuje wykonywanie umowy, w szczegdlnosci:

a) w zakresie oceny merytorycznej udzielanych swiadczen zdrowotnych,

b) sposobu udzielania swiadczen zdrowotnych,

c¢) liczby i rodzaju $wiadczen zdrowotnych,

d) prowadzenia wymaganej dokumentacji medycznej,

¢) prowadzenia wymaganej sprawozdawczosci,

f) terminowej realizacji zalecen pokontrolnych,

g) stosowania obowigzujacych u Udzielajgcego zamdwienia przepisow wewnetrznych, w tym
procedur, instrukcji, zarzadzen, algorytmdw, standarddéw akredytacyjnych, systemu
zarzadzania jakoscig.

Nadzér nad wykonaniem niniejszej umowy ze strony Udzielajgcego zamowienia sprawuja:

1. Kierownik Oddziatu — nadzér organizacyjny i merytoryczny
2. Dziat Organizacji i Nadzoru — nadz6r nad poprawnoscig rozliczen wykonanych swiadczen
oraz weryfikacja przedtozonych rachunkéw/faktur za ich wykonanie.

W rezultacie przeprowadzonej kontroli Udzielajgcy zaméwienia moze wydaé zalecenia

pokontrolne zmierzajgce do usuniecia stwierdzonych nieprawidtowosci w wyznaczonym

terminie.

Przyjmujgcy zamowienie zobowigzuje sie do umozliwienia przeprowadzenia kontroli przez



Narodowy Fundusz Zdrowia (ptatnika naleznosci z tytutu realizacji swiadczen zdrowotnych), na
zasadach okreslonych w obowigzujgcych przepisach i w zakresie wynikajgcym z umowy
zawartej z Narodowym Funduszem Zdrowia — Matopolskim Oddziatem Wojewddzkim NFZ
w Krakowie (ptatnikiem naleznosci z tytutu realizacji Swiadczen zdrowotnych).

Udzielajagcy zamoéwienia informuje Przyjmujgcego zamdwienie o toczgcym sie postepowaniu
kontrolnym i zagwarantowa¢ w miare mozliwosci udziat w tym postepowaniu, a takze
ustosunkowanie sie do zarzutéw dotyczacych nieprawidtowej realizacji przez Przyjmujacego
zamowienie zwartych umow, a takze ustosunkowanie sie do wynikdw przeprowadzonych
kontroli.

Strony zobowigzujg sie do biezgcego monitorowania stopnia realizacji zawartej umowy oraz
wymiany informacji w tym zakresie.

Prowadzenie dokumentacji medycznej
oraz sprawozdawczosci statystycznej

§9.

Przyjmujgcy zamodwienie zobowigzuje sie do:

1.

rzetelnego, czytelnego i terminowego prowadzenia indywidualnej i zbiorczej dokumentacji
medycznej, na zasadach obowigzujgcych podmioty lecznicze zgodnie z:
a) aktualnie obowigzujgcymi przepisami dotyczacymi prowadzenia dokumentacji
medycznej w podmiotach leczniczych i sposobu jej przetwarzania,
b) przepisami wewnetrznymi tj.: procedurami, instrukcjami, zarzgdzeniami, algorytmami,
standardami akredytacyjnymi, systemem zarzgdzania jakosciag obowigzujgcym
u Udzielajgcego zamowienia,
rzetelnego, terminowego i zgodnego z aktualnie obowigzujgcymi przepisami dokumentowania
udzielonych pacjentom Swiadczen zdrowotnych, celem prawidtowego rozliczenia wykonanych
procedur do MOW NFZ (pfatnika naleznosci z tytutu realizacji Swiadczen zdrowotnych),
prowadzenia sprawozdawczosci statystycznej na zasadach obowigzujgcych w publicznych
zaktadach opieki zdrowotnej,

Wspétpraca Przyjmujgcego zamowienie z personelem medycznym i innym

§ 10.

Przyjmujgcy zamowienie zobowigzany jest do wspotpracy z kierujgcym oddziatem, ktéry ustala
wigzaca dla Przyjmujgcego zamdwienie organizacje procesu udzielania $wiadczen zdrowotnych
i moze zleca¢ Przyjmujagcemu zamodwienie wykonanie obowigzkdw wpisanych w proces
udzielania swiadczen.

Przyjmujgcy zamowienie zobowigzany jest takze do wspdtpracy z lekarzami oraz pozostatym
personelem Szpitala, w tym personelem medycznym udzielajagcym $wiadczen zdrowotnych na
rzecz pacjentéw Udzielajgcego zamdwienia w zakresie objetym niniejsza umowa.

Wynagrodzenie

§11.

Strony zgodnie ustalajg wynagrodzenie nalezne Przyjmujgcemu zamodwienie w nastepujgcy sposob:

Oferte cenowq oferent umieszcza w zatgczniku nr 1
do Szczegétowych Warunkow Konkursu Ofert



§12.
Wykonanie umowy w danym miesigcu kalendarzowym potwierdza lekarz kierujgcy oddziatem
lub dang komédrka organizacyjng, na sprawozdaniu zawierajgcym PESEL pacjenta lub numer
Ksiegi Gtdwnej (bez danych osobowych w sposéb jednoznacznie identyfikujgcych dang osobe) i
ilos¢ udzielonych swiadczen zdrowotnych lub na miesiecznym harmonogramie pracy lekarza
zawierajgcym godziny rozpoczecia i zakonczenia udzielania swiadczen zdrowotnych oraz
dzienng i miesieczng sume godzin udzielania $wiadczen zdrowotnych. Zmiana ustalonego przez
strony harmonogramu skutkujgca zwiekszeniem godzin ponad zaplanowane w harmonogramie
musi by¢ szczegétowo umotywowana przez lekarza kierujgcego oddziatem lub dang komérka
organizacyjng i wymaga kazdorazowo zgody Dyrektora Szpitala.
Przyjmujgcemu zamdwienie z tytutu wykonania niniejszej umowy przystuguje wynagrodzenie
ptatne na podstawie jednej faktury zbiorczej za wszystkie rodzaje udzielonych sSwiadczen
zdrowotnych wraz z zaftgczonym sprawozdaniem lub harmonogramem, o ktédrych mowa
powyzej, ztozonych do Dziatu Organizacji i Nadzoru
Rachunek/faktura za swiadczenia musi odpowiada¢ cechom dowodu ksiegowego, okreslonego
w aktualnie obowigzujgcych przepisach dotyczgcych rachunkowosci.
Wyptata naleznosci nastepuje w ciggu 21 dni od dnia otrzymania prawidtowo wystawionego
rachunku/faktury wraz z zatgcznikami przez Udzielajgcego zamodwienia na rachunek bankowy nr
........................................................................ po zweryfikowaniu i potwierdzeniu przez
Udzielajgcego zamodwienia zgodnosci godzin udzielania swiadczen zdrowotnych ze zdarzeniami
zarejestrowanymi w RCP.
W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w sprawozdaniu/rachunku/fakturze zaptata
spornej czesci wynagrodzenia zostanie wstrzymana do czasu wyjasnienia rozbieznosci. W takim
przypadku zapfata spornej czesci wynagrodzenia nastgpi w terminie 7 dni od wyjasnienia
rozbieznosci, nie wczesniej jednak, niz w terminie o ktérym mowa w ust. 4.
Za date spetnienia swiadczenia pienieznego uznaje sie dzien, w ktérym nastgpito obcigzenie
rachunku bankowego Udzielajgcego zamdwienia.
W razie zwtoki w zaptacie wynagrodzenia Przyjmujgcemu zamowienie przystugujg odsetki
ustawowe, z zastrzezeniem ust. 8.
Jezeli przyczyng opdinienia w wyptacie wynagrodzenia jest okoliczno$¢ nieotrzymania przez
Udzielajgcego zamdwienia srodkéw z Narodowego Funduszu Zdrowia (pfatnika naleznosci
ztytutu realizacji sSwiadczen zdrowotnych), spowodowany brakiem wypisow i opiséw
pacjentéw, ktérym swiadczen udzielit Przyjmujacy zamodwienie, termin wyptaty wynagrodzenia
ulega przesunieciu do czasu dokonania zaptaty przez NFZ (ptatnika naleznosci z tytutu realizacji
Swiadczen zdrowotnych).
Przyjmujgcy zamodwienie samodzielnie dokonuje rozliczen z przychodéw osigganych z tytutu
niniejszej umowy zgodnie z przepisami dotyczgcymi o0séb prowadzgcych dziatalnos¢
gospodarczg i innych przepisdw obowigzujgcych w tym zakresie.

Odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzgdzone przy udzielaniu $wiadczen

§13.
Przyjmujgcy zamoOwienie ponosi odpowiedzialno$¢ za osobiste, zgodnie z zasadami wiedzy
i obowigzujgcymi przepisami w tym rowniez wewnetrznymi, ordynowanie lekéw, materiatéow
medycznych, srodkéw leczniczych i pomocniczych oraz wykonywane zabiegi.
Udzielajacy zamowienia i Przyjmujgcy zamoéwienie ponoszg odpowiedzialnos$¢ solidarng za
szkody wyrzadzone przy udzielaniu s$wiadczern zdrowotnych w zakresie udzielonego
zaméwienia.



§ 14.
Przyjmujagcy zamodwienie zobowigzany jest do zawarcia umowy ubezpieczenia od
odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu przyjmujgcego zamdwienie na Swiadczenie zdrowotne za
szkody wyrzadzone przy udzielaniu tych swiadczer na sume ubezpieczenia w kwocie nie nizszej
niz 200 000,00 zt /stownie: czterysta tysiecy ztotych/.
Przyjmujgcy zamowienie zobowigzany jest do kontynuowania ubezpieczenia, o ktérym mowa,
w ust. 1 przez caty okres obowigzywania umowy.
Kopie aktualnej polisy ubezpieczeniowej Przyjmujgcy zamodwienie zobowigzany jest
kazdorazowo niezwtocznie doreczy¢ Udzielajgcemu zamdwienia.
Umowa ulega rozwigzaniu bez wypowiedzenia, w przypadku naruszenia obowigzku opisanego
w ust. 2.

KARY UMOWNE
Odpowiedzialnos¢ odszkodowawcza

§15.
W przypadku naruszenia postanowien Umowy Udzielajagcy Zamdéwienie ma prawo naliczy¢
Przyjmujgcemu Zamowienie kary umowne zgodnie z ponizszymi zasadami.
W przypadku niewykonania Umowy Przyjmujacy Zamowienie zobowigzany jest do zaptaty
Udzielajgcemu Zamdwienie kary umownej w wysokosci 15 000 zt (przez niewykonanie umowy
Strony rozumiejg nieprzystgpienie do wykonania umowy ze strony Przyjmujgcego Zamowienie).
W przypadku nienalezytego wykonania umowy Przyjmujgcy Zamodwienie zobowigzany jest do
zaptaty Udzielajgcemu Zamowienie kary umownej w wysokosci 4 000 zf, za kazdy przypadek
naruszenia, chyba, ze postanowienia niniejszej umowy przewidujg kare umowng w innej
wysokosci.
W przypadku gdy szkoda przekracza¢ bedzie warto$é zastrzezonej kary umowne] Udzielajgcy
Zamoéwienie zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania przenoszgcego wysokosé
zastrzezonej kary umownej na zasadach ogdlnych.
Przed naliczeniem kary umownej Udzielajgcy Zaméwienie moze wezwaé Przyjmujacego
Zamoéwienie do pisemnego szczegétowego podania przyczyn niewykonania lub nienalezytego
wykonania umowy w terminie 3 dni roboczych od daty otrzymania wezwania.
Naliczenie przez Udzielajgcego Zamowienie kary umownej nastepuje poprzez sporzgdzenie
noty ksiegowej wraz z pisemnym uzasadnieniem, Przyjmujgcy Zamdwienie zobowigzany jest
w terminie 10 dni od daty otrzymania ww. dokumentdw do zaptaty naliczonej kary umowne;j.
Brak zaptaty w powyzszym terminie uprawnia Udzielajgcego Zamowienie do potrgcenia kary
umownej z wynagrodzenia Przyjmujacego Zamodwienie lub innych jego wierzytelnosci
przystugujgcych Przyjmujgcemu Zamdwienie w stosunku do Udzielajgcego Zamodwienie, na co
Przyjmujgcy Zamowienie wyraza zgode.
Kary umowne moga podlega¢ sumowaniu.
Naliczenie przez Udzielajgcego Zamdwienie badz zaptata przez Przyjmujgcego Zamodwienie kary
umownej nie zwalnia go z zobowigzan wynikajacych z niniejszej Umowy.

Czas trwania umowy

§ 16.
Umowa obowigzuje na czas okreslony od dnia 01.01.2026 r. do dnia 31.12.2027 r.
Umowa ulega rozwigzaniu:
a) z uptywem czasu, na ktdry byfa zawarta;
b) z dniem zakonczenia udzielania okreslonych swiadczen zdrowotnych;



¢) z chwilg utraty przez Przyjmujacego zamowienie uprawnien niezbednych do wykonywania
umowy,

d) wskutek oswiadczenia jednej ze stron, z zachowaniem okresu wypowiedzenia,

e) bez zachowania okresu wypowiedzenia w przypadku, gdy druga strona razgco narusza
postanowienia umowy.

f) na mocy porozumienia stron bez zachowania okresu wypowiedzenia.

W przypadku opisanym w ust. 2d okres wypowiedzenia wynosi 3 miesigce i uptywa z koricem

miesigca kalendarzowego.

Przez razace naruszenie istotnych postanowien umowy, o ktérych mowa w ust. 2e strony

rozumieja:

a) ograniczenie dostepnosci $wiadczen i zawezenie ich zakresu,

b) wadliwe prowadzenie dokumentacji medycznej,

¢) udzielanie Swiadczen zdrowotnych w stanie nietrzezwosci, po uzyciu alkoholu, Srodkéw
odurzajacych lub substancji psychotropowych,

d) nieprzestrzegania procedur, instrukcji, algorytméw zintegrowanego systemu zarzadzania
oraz innych wewnetrznych przepisdw obowigzujgcych u Udzielajgcego zamdwienia,

e) naruszenie jakichkolwiek praw pacjenta, okreslonych w ustawie o prawach pacjenta i RPP,

f) wykorzystanie srodkéw (np.: materiaty, sprzet itp.) przekazanych przez Udzielajgcego
Zamowienia niezgodnie z ich przeznaczeniem.

Przyjmujgcy zamodwienie moze wypowiedzie¢ umowe w razie niewyptacenia Ilub

nieterminowego wyptacania naleznosci przez Udzielajgcego zamédwienia.

Wypowiedzenie umowy powinno by¢ poprzedzone pisemnym wezwaniem o zaptate zalegtej

naleznosci, skierowanym do Udzielajgcego zamdwienia.

Postanowienia koncowe

§17.

Wszelkie zmiany niniejszej umowy, jej rozwigzanie lub wypowiedzenie wymagajg pod rygorem

niewaznosci formy pisemnej.

Zmiany wprowadzone do umowy nie mogg powodowa¢ zmian niekorzystnych dla

Udzielajgcego zamdéwienia, jezeli przy ich uwzglednieniu zachodzitaby koniecznos¢ zmiany

tresci oferty, na podstawie ktdorej dokonano wyboru Przyjmujgcego zamodwienie, chyba ze

konieczno$¢ wprowadzenia takich zmian wynika z okolicznosci, ktérych nie mozna byto
przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy.

Niezaleznie od tresci ust. 2 Strony przewidujg mozliwo$¢ wprowadzenia zmian w umowie

w nastepujacych przypadkach:

a) podniesienia przez Przyjmujacego Zamodwienie kwalifikacji zawodowych lub zdobycia
dalszego doswiadczenia zawodowego zwigzanego z udzielaniem $wiadczen objetych
niniejsza umowg - strony wprowadzajg mozliwo$¢ zmiany stawek wynagrodzenia
otrzymywanego przez Przyjmujgcego Zamdwienie,

b) wprowadzenia przez ustawodawce lub NFZ zmian w zasadach finansowania Swiadczen,
w tym zmiany umowy z NFZ lub zmian przepisow prawa regulujgcych wynagrodzenie
personelu medycznego o charakterze powszechnym i obligatoryjnym,

c) zmian organizacyjnych lub zmian procedur u Udzielajgcego Zamodwienie skutkujgcych
koniecznoscig powierzenia Przyjmujgcemu Zamowienie zadan innych niz okre$lone
W niniejszej umowie (m.in. prace w zespofach doradczych oraz petnienie innych funkgcji
w Oddziale oraz komdrkach pomocniczych), z tym zastrzezeniem, ze nowe obowigzki nie
moga wykraczac ponad uprawnienia i kompetencje Przyjmujgcego Zamdwienie,

d) wystapienia u Udzielajacego Zamodwienia sytuacji zagrazajacej utratg ptynnosci finansowej



zaktadu.

4. Strony umowy zobowigzane sg do zachowania tajemnicy w zakresie warunkdw i tresci niniejszej

6.

7.

umowy, a takze informacji ekonomicznych, handlowych, organizacyjnych, technicznych i
technologicznych Udzielajgcego zamowienia nie ujawnionych do wiadomosci publicznej. Strony
zgodnie postanawiajg, iz w przypadku gdy osoba Przyjmujgca zamdwienie ujawni tresé
niniejszej umowy osobom Ilub podmiotom trzecim, a w szczegdlnosci ujawni wartos¢
przystugujgcego mu na podstawie niniejszej umowy wynagrodzenia, zobowigzany bedzie do
zaptaty na rzecz Udzielajgcego zamodwienia kary umownej w wysokosci 10 000,00 zt liczagc od
kazdego z dokonanych ujawnien.

W sprawach nieuregulowanych majg zastosowanie aktualnie przepisy prawa, w szczegdlnosci
Kodeksu cywilnego, ustawy o dziatalnosci leczniczej, ustawy o zawodzie psychologa i Statutu
Udzielajgcego zamdwienia.

Spory mogace powsta¢ w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy strony zobowigzane sg
rozwigzywac polubownie. W przypadku braku osiggniecia porozumienia w kwestiach spornych
strony oddajg rozstrzygniecie sgdowi powszechnemu wifasciwemu ze wzgledu na siedzibe
Udzielajgcego zamodwienia.

Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.

Udzielajacy zamdwienia Przyjmujacy zamdwienie
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